
Secretaría
Expediente Nº: 8233/2022
Asunto: Transparencia 2021

Al  objeto  de dar  cumplimiento a  los Indicadores de la  Ley Canaria  de Transparencia  (Ley 
12/2014,  de  26  de  diciembre)  en  su  apartado  3.  Miembros  electos  y  personal  de  libre 
nombramiento  concretamente,  en  el  subapartado  3.2  Personal  Eventual  del  Excmo. 
Ayuntamiento de Gáldar, pone en conocimiento de la ciudadanía de Gáldar y del público en 
general, que de los datos obrantes en esta Secretaría sobre la trayectoria y currículum personal 
del personal de confianza de María Encarnación Ruiz Alonso, es la siguiente:

-Nombre: María Encarnación Ruiz Alonso
- Puesto: Personal de Confianza
- Retribución salarial bruto: 2.842€ mensuales 
- Formación: Diplomada en Trabajo Social
- Formación Académica:

- TITULO GRADUADO ESCOLAR Colegio Jesús Sacramentado

- B.U.P. (I.E.S. SAULO TORÓN)

- C.O.U. (I.E.S. SAULO TORÓN) 

- Diplomada en Trabajo Social por la Universidad de la Laguna.

Funciones:

 Asesoramiento a las distintas concejalías
 Asesoramiento a la Alcaldía.

Gáldar, documento firmado electrónicamente al margen
LA SECRETARIA ACCIDENTAL

 

1/1

C
ód

. V
al

id
ac

ió
n:

 P
W

W
74

5G
PN

AN
H

AS
H

LP
H

SG
Q

YR
JS

 | 
Ve

rif
ic

ac
ió

n:
 h

ttp
s:

//g
al

da
r.s

ed
el

ec
tro

ni
ca

.e
s/

 
D

oc
um

en
to

 fi
rm

ad
o 

el
ec

tró
ni

ca
m

en
te

 d
es

de
 la

 p
la

ta
fo

rm
a 

es
Pu

bl
ic

o 
G

es
tio

na
 | 

Pá
gi

na
 1

 d
e 

1 

C
an

de
la

ria
 G

ue
rra

 P
ul

id
o 

(1
 d

e 
1)

Se
cr

et
ar

ia
 A

cc
ta

l.
Fe

ch
a 

Fi
rm

a:
 1

4/
06

/2
02

2
H

AS
H

: 7
3f

60
48

6c
27

13
21

f0
42

28
16

6c
f3

aa
71

0



 

Secretaría 
Asunto: Transparencia 

Al  objeto  de dar  cumplimiento a  los Indicadores de la  Ley Canaria  de Transparencia  (Ley 
12/2014,  de  26  de  diciembre)  en  su  apartado  3.  Miembros  electos  y  personal  de  libre 
nombramiento  concretamente,  en  el  subapartado  3.2  Personal  Eventual  del  Excmo. 
Ayuntamiento de Gáldar, pone en conocimiento de la ciudadanía de Gáldar y del público en 
general, que de los datos obrantes en esta Secretaría sobre la trayectoria y currículum personal 
del personal de confianza de Don Emilio José Mendoza Candelaria es la siguiente:

-Nombre: Emilio José Mendoza Candelaria
- Puesto: Personal de Confianza
- Retribución salarial bruta mensual en 14 de pagas de 2.857,14€
- Formación: Licenciado en Periodismo por la Universidad Complutense de Madrid
- CV: Periódico La Provincia/Diario de Las Palmas desde 2013 a 2022, los primeros dos años 
como redactor de Deportes, de 2015 a 2019 como jefe de sección de Deportes, 2019 y 2020 
como jefe de Gran Canaria y desde 2020 a 2022 como jefe de la sección de Las Palmas y de  
Gran Canaria. Antes del periódico La Provincia, experiencia como redactor de Deportes en la 
página web Sportyou y Liga BBVA entre 2009 y 2013.
- Funciones: Jefe de prensa del Ayuntamiento

Gáldar, documento firmado electrónicamente al margen
LA SECRETARIA ACCIDENTAL
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Secretaría 
Expediente Nº: 8233/2022
Asunto: Transparencia 2021 

Al  objeto  de dar  cumplimiento a  los Indicadores de la  Ley Canaria  de Transparencia  (Ley 
12/2014,  de  26  de  diciembre)  en  su  apartado  3.  Miembros  electos  y  personal  de  libre 
nombramiento  concretamente,  en  el  subapartado  3.2  Personal  Eventual  del  Excmo. 
Ayuntamiento de Gáldar, pone en conocimiento de la ciudadanía de Gáldar y del público en 
general, que de los datos obrantes en esta Secretaría sobre la trayectoria y currículum personal 
del personal de confianza de Don Antonio Suárez Díaz es la siguiente: 

-Nombre:  Antonio Suárez Díaz
- Puesto: Personal de Confianza 
- Retribución salarial bruta de 1.550,00€ 
- Formación: Técnico superior 
- CV: 

- TITULO GRADUADO ESCOLAR (C.P. ANTONIO PADRÓN)
- C.O.U. (I.E.S. SAULO TORÓN)
- B.U.P. (I.E.S. SAULO TORÓN)
- CICLO DE GRADO SUPERIOR DE ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS (I.E.S. SANTA 
MARÍA DE GUÍA)
- CICLO DE GRADO SUPERIOR DE ASISTENTE A LA DIRECCIÓN (I.E.S. SANTA 
MARÍA DE GUÍA)

- Funciones: 

• Asesor Concejalía de Actividad Física, Deporte y Salud teniendo entre otras las 
siguientes competencias:
• Gestión de Instalaciones deportivas (Pabellones, canchas deportivas, Campos de 
Fútbol, parque de
skate...)
• Gestión de la ciudad deportiva san Isidro (Piscina, Sala de Musculación, Actividades 
dirigidas, escuela de
Ballet...)
• Gestión y colaboración de Eventos deportivos realizados en el municipio, tanto en los 
propios como en los
organizados por los diferentes clubes, entidades y asociaciones.
• Colaboración con los clubes y entidades deportivas del municipio

- Órgano al que prestan servicio: Área de Actividad Física, Deporte y Salud.

Gáldar, documento firmado electrónicamente al margen
LA SECRETARIA ACCIDENTAL
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Secretaría 
Expediente Nº: 8233/2022
Asunto: Transparencia 2021 

Al  objeto  de dar  cumplimiento a  los Indicadores de la  Ley Canaria  de Transparencia  (Ley 
12/2014,  de  26  de  diciembre)  en  su  apartado  3.  Miembros  electos  y  personal  de  libre 
nombramiento  concretamente,  en  el  subapartado  3.2  Personal  Eventual  del  Excmo. 
Ayuntamiento de Gáldar, pone en conocimiento de la ciudadanía de Gáldar y del público en 
general, que de los datos obrantes en esta Secretaría sobre la trayectoria y currículum personal 
del personal de confianza de Don Ángel Orlando Molina Reyes es la siguiente: 

-Nombre:  Ángel Orlando Molina Reyes 
- Puesto: Personal de Confianza 
- Retribución salarial bruta de 1.599,21 €
- Formación: Bachillerato 
- CV: 

FORMACIÓN ACADÉMICA:

- TITULO GRADUADO ESCOLAR (C.P. ANTONIO PADRÓN)

- C.O.U. (I.E.S. SAULO TORÓN)

- B.U.P. (I.E.S. SAULO TORÓN)

Funciones:

 Asesor adscrito a Servicios Públicos teniendo entre otras las siguientes competencias: 

 Asesoramiento al público y gestión de subvenciones que se otorgan desde la 
administración pública

 Elaboración y tramitación de expedientes para la concesión de ayudas

 Organización y coordinación del servicio de recogida de trastos municipal

 Asesoramiento de la alcaldía y de otros cargos públicos de la institución.

Gáldar, documento firmado electrónicamente al margen
LA SECRETARIA ACCIDENTAL
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